
 

 مسقف نمودن حیاط ساختمان مجتمع ولایت  قرارداد
 

 ( طرفین قرارداد 1ماده 
راستای نمودن    در  مدیر عملیاتی  ساختمانأت  محترم  درخواست  مهندسی  امور  و  مسکن  نامه  شماره    به  مین 
فیمابین  09/08/1403  مورخ  1526996/1 قرارداد  قم  این  استان  )ره(  خمینی  امام  امداد  آقای    کمیته  نمایندگی  به 

خیابان شهید آیت ا... سعیدی،  ،  میدان امام خمینی )ره(نشانی  مالی به  و  عنوان معاون اداری  ه  ب  محمدابراهیم نعیمی
تلفن   شماره  پس    36167645با  این  از  و    کارفرماکه  شود  می  زهدنامیده  کمالی  ابراهیم  شماره    آقای    ملیبه 

پلاک   خیابان حضرت ابوالفضل)ع(، ،کارگر، شهرک امام حسین)ع(، خیابان شوندینشانی بلوار به  0384752403
 نامیده می شود منعقد می گردد.  پیمانکاراز این پس   که 10

 ( موضوع قرارداد 2ماده 
  220به متراژ تقریبی    27  و  25بین کوچه    خرداد،  15 بلوارنشانی  به    ولایت  مجتمعساختمان    حیاط  مسقف نمودن

 متر مربع

 مدت قرارداد   (3ماده 

 می باشد.دو ماه به مدت  20/12/1403 تا تاریخ  20/10/1403این قرارداد از تاریخ 
 

 ( مبلغ قرارداد 4ماده 

درخواست   شماره  به  دولت  الکترونیکی  تدارکات  سامانه  از  شده  اخذ  استعلام  حسب  بر  قرارداد  کل  مبلغ 
ریال می باشد که با توافق پیمانکار مقرر    000/000/575/3معادل    22/08/1403مورخ    1103005114000014

   :گردید
ساخت  و تحویل آن به کارفرما و شروع عملیات    قرارداد پس از خرید مصالح مورد نیازپروژه  % 30مبلغ    -4-1

 سقف شیروانی پرداخت خواهد شد .
 پرداخت خواهد شد . شیروانی% قرارداد پس از نصب  40مبلغ  -4-2
 . اخذ مفاصا حساب قابل پرداخت خواهد بود   از کارفرما و مابقی قرارداد پس از اخذ تاییدیه نهایی -4-3

 خواهد بود.پیمانکار کلیه کسورات قرارداد بر عهده  -1تبصره 
مبلغ فوق بدون احتساب مالیات بر ارزش افزوده اعلام گردیده و بدیهی است در صورت ارائه فاکتور    –2تبصره  

 قابل پرداخت می باشد.   یمالیاتکارتابل مؤدیان نظام در یا صورتحساب رسمی و 
اخذ    قانونی و  ظر قرارداد و بعد از کسر کسوراتیید ناأکارفرما موظف است مبلغ قرارداد را پس از ت  -3تبصره  

 واریز نماید.  صاحساب بیمه به حساب پیمانکار مفا
 
 
 

 



 ( تعهدات پیمانکار 5ماده 

حفظ قداست امداد است    الف( پیمانکار موظف به انجام موضوع این قرارداد با رعایت موازین شرعی و اخلاقی و 
 . مسائل برخورد نماید متعهدانه با و باید از عهده مسئولیت های موضوع قرارداد بنحو احسن برآمده و

داد در مکانهای عمومی و سطح شهر می باشد می بایست در ساعاتی انجام گردد  رب( با توجه به اینکه موضوع قرا
 نداشته و موجب سد معبر و یا هرگونه آسیب دیگری نگردد.  همسایگانگونه مزاحمتی برای  تا هیچ

 اجرا نماید.  ی ارائه شدهسقف را طبق استعلام و نقشه ها   ..(.)سازه و  یپیمانکار موظف است تمام جزئیات اجرای(  ج
و همچنین    ، جرثقیلل مورد نیاز اعم از وسیله نقلیه، دستگاه جوش، هوا برش، موتور برق، سنگ فرز( کلیه وساید

 می باشد. پیمانکار عهده  بر  و... اجرایی مورد نیاز  ابزارآلاتتمام 
صورت بروز هرگونه آسیب    لذا در   ؛ را دارا می باشد  دوجام عملیات موضوع ماده  اقرار نمود که توانایی ان  پیمانکار(  ه

 ضامن خواهد بود.  پیمانکارو یا قصور در ارائه خدمات، 
( پیمانکار می بایست نسبت به بیمه نمودن )مسئولیت مدنی( کارکنان خود جهت پوشش حوادث در حین کار  و

 کارفرما نمی باشد.اقدام نماید و مسئولیت آن به عهده 
مکلف است به ازاء هر روز   ، خیر نمایدأهر مرحله ت میزان یا در ( چنانچه پیمانکار در انجام موضوع قرارداد به هرز
روز    30خیر بیش از  أچنانچه ت  کارفرما پرداخت نماید.به    خیر أعنوان خسارت ته  ریال ب  2،000،000خیر مبلغ  أت

کلیه خسارات مادی و معنوی وارده و منافع ممکن الحصول مطابق    ، راردادکار فرما می تواند ضمن فسخ ق  ،باشد
 طریق دیگر جبران نماید. و یا به هر  6از محل تضمینات ماده را با نظر کارشناسان خود  

داشت و پیمانکار    قرارداد تأثیری نخواهد  مبلغ تعیین شده در  حقوق و دستمزد بر   ( افزایش قیمت مواد اولیه و ح
 خواهد بود.  4ارائه کلیه خدمات با قیمت تعیین شده در ماده مکلف به  

گونه مسئولیتی    اد امام هیچ امد  ، حادثه ای هر   هرگونه حوادث حین کار با پیمانکار است و در صورت بروز  ( بروزط
 ندارد.

 تضمین انجام تعهدات  (6ماده 

 000/500/357درصد از کل مبلغ قرارداد به میزان    10می بایست    پیمانکاربه منظور تضمین انجام تعهدات،    -1
ریال را به حساب جاری امداد بصورت نقدی واریز و یا طی یک فقره ضمانتنامه بانکی معتبر )با اعتبار دو ماه پس  

 ویل نماید.از پایان قرارداد( در وجه امداد صادر و به عنوان تضمین انجام تعهدات در مقابل اخذ رسید به امداد تح

تضمین  و در حساب سپرده نگهداری می شود،  درصد از مبلغ قرارداد کسر    10به منظور حسن انجام کار، معادل  -2
 یید ناظر یا نماینده کارفرما به پیمانکار عودت داده می شود.  أمزبور پس از انجام کلیه تعهدات و ت

ت ضرورت بدون هیچ گونه تشریفاتی از محل سند کارفرما می تواند مطالبات و خسارات احتمالی را در صور  -3
تضمینی فوق یا هرگونه مطالبات دیگر اعاده نماید. پیمانکار در این صورت حق هر گونه اعتراض را از خود ساقط  

 می نماید. 
 
 
 



 کارفرما( تعهدات 7ماده 
ظرف مدت یک هفته نسبت به  مفاصا حساب،  اخذ  و  ید خدمات موضوع قرارداد  أیت  مکلف است پس از   کارفرما

مسکن  تسویه مالی خدمات انجام شده اقدام مقتضی را معمول نماید. هرگونه پرداخت مالی منوط به تأیید حوزه  
 خواهد بود. 

 نظارت   (8ماده 

پیمانکار معرفی می  ( به عنوان ناظر قرارداد از سوی کارفرما به  نماینده حوزه مسکن)  علی کدیورجناب آقای    -1
 یید ناظر صورت می گیرد. أکار با تکلیه پرداخت ها به پیمان گردد و بالتبع

 .قرارداد می باشد نظارت بر اجرای تعهدات قانونی و قراردادی پیمانکار و کارکنان متبوع آنها با ناظر  -2

 مین اجتماعی و مالیات هاأ قوانین کار و ت  (9ماده 

 برای پیمانکار و کارکنانش در پی نخواهد داشت.  و بیمه ای گونه رابطه استخدامی  این قرارداد هیچ -1
مین اجتماعی و سایر قوانین و  أقانون ت  ،کارفرما در قبال مطالبات نیروی انسانی شرکت در زمینه قانون کار   -2

ذیصلاح    مراجع قانونی ذیربط ومین اجتماعی و سایر  أسازمان ت  ،امور اجتماعی   مقررات مربوط در برابر وزارت کار و
 گونه مسئولیتی ندارد.  هیچ

پیمانکار اعلام و اقرار می نماید که از جمیع قوانین و مقررات ناظر بر این قرارداد از جمله مقررات و قوانین  -3
ت  مربوط به کار و تأمین اجتماعی و همچنین قوانین مربوط به مالیاتها و عوارض کاملاً مطلع بوده و متعهد اس

 همه آنها را رعایت کند. در هر حال مسئولیت عدم اجرای قوانین و مقررات فوق الذکر متوجه پیمانکار خواهد بود. 

 قانون منع مداخله و محرومیت هاي اجتماعی   (10ماده 

مشمول مفاد لایحه قانونی منع مداخله در معاملات دولتی   ،پیمانکار اعلام و اقرار می نماید در طول مدت قرارداد
اساسنامه کمیته امداد امام    16ماده ی    ب   و  و اصلاحیه های بعدی آن و همچنین بندهای الف   1337مصوب  

همچنین وی اعلام و اقرار می نماید دارای محرومیت های اجتماعی، منع اشتغال به کار    .نمی باشد  خمینی)ره(
یا حرفه خاص و ممنوعیت عقد قرارداد از مقامات صالح نمی باشد. چنانچه در طول مدت قرارداد خلاف این امر  

وارده را مطابق با نظر  قرارداد باطل و کارفرما می تواند کلیه هزینه ها و خسارات مادی و معنوی    ،ثابت گردد 
 و یا به هر طریق دیگر جبران نماید.   6ی کارشناسان خود، از محل تضمینات ماده

 جرایم و خسارت  (11ماده 

شرایط قرارداد اجرا نماید، در غیر    و  پیمانکار موظف است که موضوع قرارداد را مطابق با استاندارد های فنی   -1
کارفرما  رفرما را مطابق با نظر کارشناسان  ات مادی و معنوی وارده به کااین صورت متعهد می گردد هرگونه خسار

همچنین کارفرما می تواند این خسارات را از محل تضمینات و یا به هر نحو دیگر اعاده نماید و    .پرداخت نماید
 نماید.   پیگیریقرارداد    18خود را برابر ماده   اعتراضمی تواند پیمانکار 

ی  اجرای تعهدات خود از نظر کم  اساس گزارش کتبی ناظر یا نماینده ی کارفرما، پیمانکار در  که بر   در صورتی  -2
رغم تذکر و ابلاغ به پیمانکار(،  کیفی تقصیر یا قصور داشته باشد و یا در صورت عدم انجام به موقع تعهدات )علی  یا 

 کارفرما راساً نسبت به انجام آن اقدام و به میزان هزینه های انجام گرفته پیمانکار را جریمه خواهد کرد. 
  



 خیر أت  (12ماده 

بصورت کتبی    ،خیر نمایدأموضوع قرارداد در مدت قرارداد به هر میزان یا در هر مرحله تچنانچه پیمانکار در انجام  
کارفرما می تواند    ،اخطار برسد  3کتبی کارفرما به  از سوی کارفرما اخطار دریافت می نماید. چنانچه اخطارهای  

ق با نظر کارشناسان خود،  ضمن فسخ قرارداد، کلیه خسارات مادی و معنوی وارده و منافع ممکن الحصول را مطاب
 و یا به هر طریق دیگر جبران نماید.   6ی از محل تضمینات ماده

 واگذاري به غیر   (13ماده 

مباشرت پیمانکار در این قرارداد شرط است و پیمانکار حق واگذاری موضوع قرارداد را تحت هیچ عنوان از قبیل  
نمایندگی، وکالت و صلح حقوق کلاً یا جزئاً به اشخاص ثالث ندارد، در غیر این صورت وی مسئول پرداخت کلیه  

رما می باشد. این خسارت بدل از اصل تعهد  خسارات مادی و معنوی و منافع ممکن الحصول مطابق با نظر کارف 
 نمی باشد. 

 ء تغییرات بها  (14ماده 

کارگر و سایر هزینه های مرتبط به هر دلیلی از  ، قیمت مواد اولیه، اجرت، دستمزد  چنانچه در طول مدت قرارداد
گونه اعتراضی در این    اثری در مبلغ قرارداد ندارد و هیچ  ،جمله نوسانات ارزی و تحریم های اقتصادی تغییر یابد

 مورد از سوی پیمانکار قابل قبول نمی باشد. 

 حفظ اسرار و محرمانه بودن قرارداد   ( 15ماده 

در اختیار    ءپیمانکار موظف به حفظ اسرار و نظامات کارفرما در خصوص اطلاعات و مدارکی که به نحوی از انحا
دون مجوز کارفرما هیچ گونه اطلاعات و یا مدارک  همچنین تعهد می نماید که ب  .می شود، می باشد  وی گذاشته

 مربوط به این قرارداد را در اختیار اشخاص ثالث قرار ندهد.

 فسخ و اقاله قرارداد   (16ماده 

هرگاه به تشخیص کارفرما در اجرای هریک از مفاد قرارداد تخلفی مشاهده گردد، کارفرما حق خواهد داشت    -1
به نفع خود و استیفای خسارات ناشی از فسخ مطابق نظر    (6)مطابق ماده    تعهداتضمن ضبط تضمین انجام  

 گونه حکمی از مراجع قضایی و غیر قضایی فسخ نماید.  کارشناسان خود از پیمانکار، قرارداد را بدون نیاز به هیچ
فسخ نماید، در این  کارفرما می تواند حسب ضرورت با اطلاع قبلی به صورت مکتوب به پیمانکار قرارداد را    -2

صورت کارفرما موظف است کلیه هزینه های انجام شده توسط پیمانکار را تا زمان فسخ قرارداد با توافق و تراضی  
 پرداخت نماید.

ضروری است حداقل یک ماه قبل موضوع را کتباً به    ،در صورتی که پیمانکار مایل به ادامه همکاری نباشد  -3
قرارداد    ،اطمینان حاصل نماید تا در صورت موافقت کارفرما   ،اینکه ایشان اطلاع یافته اندکارفرما و ناظر اعلام و از  

 اقاله گردد. در این صورت تسویه حساب با توافق طرفین انجام می گردد.  
 

 قوه ي قاهره   (17ماده 

تعهدات ناشی از مفاد این  صورت بروز هرگونه حادثه ای که خارج از حیطه اختیارات طرفین قرارداد برای انجام    در
صورتی که مورد    قرارداد باشد، هریک از طرفین بایستی مدارک مثبت دال بر وجوه قوه قهریه را ارائه دهند تا در

این    غیر  خصوص مورد مذکور تصمیم مقتضی اتخاذ گردد، در   با توافق یکدیگر در   ، قبول طرف دیگر واقع شود



این قرارداد قوه    واهد شد و در هر حال تحریم های اقتصادی از نظر)حل اختلاف( اقدام خ   18صورت حسب ماده  
 ی قاهره تلقی نمی شود. 

 حل اختلاف   (18ماده 

در صورت بروز هرگونه اختلاف ناشی از تفسیر و اجرای این قرارداد، مرجع حل اختلاف بدواً اداره امور حقوقی و  
رت بقای اختلاف راجع به اجرای قرارداد، موضوع به مراجع  املاک کمیته امداد امام خمینی)ره( خواهد بود و در صو

گردد اجرای تعهدات  متعهد می  پیمانکارقضایی ارجاع خواهد شد. در صورت طولانی شدن مدت زمان حل اختلاف،  
، قرارداد را به صورت یک طرفه  پیمانکارتواند با اعلام کتبی به  را معوق نگذارد، در غیر این صورت کارفرما می

با تشخیص خود موضوع   معنوی  و  مادی  تمامی تضمینات سپرده شده و جبران خسارات  فسخ و ضمن ضبط 
 قرارداد را به شخص ثالث واگذار نماید.  

 . زمان حل اختلاف با کارفرما می باشدمدت تشخیص طولانی شدن   – 1تبصره 

 اقامتگاه طرفین  (19ماده 

لذا مکاتبات رسمی و ارسال    .اره شده در صدر قرارداد به منزله اقامتگاه قانونی طرفین می باشدنشانی های اش
طرفین موظفند ظرف    ،در صورت تغییر نشانی  و  مراسلات از طریق نشانی های فوق الذکر قانونی تلقی می شود 

 ساعت طرف مقابل را کتباً مطلع نمایند.   48مدت 

 نسخ قرارداد و امضاي طرفین  ( 20ماده 

تنظیم و بین    ،نسخه که هر یک از نسخ در حکم واحد تلقی می گردند  3تبصره، طی    4ماده،    20این قرارداد در  
 طرفین مبادله و امضاء گردید. 

 

 

 

 

         


